Die Genossenschaftsbank Unterallgdu eG ist eine erfolgreiche Regionalbank in Bayerisch-Schwaben.
Mit rund 170 qualifizierten Mitarbeitern und einer Bilanzsumme von knapp 1 Mrd. Euro weist sie eine
betriebswirtschaftlich attraktive GréBenordnung auf und ist anerkannter Partner fiir die Menschen und
die Wirtschaft in ihrer Region. In zehn Geschéfts- und acht SB-Stellen bietet sie ihren Mitgliedern und
Kunden bedarfsgerechte Losungen in allen Fragen des privaten und gewerblichen Finanzbereiches sowie
kompetente und personliche Beratung und Betreuung vor Ort. Ihr Geschéftsgebiet liegt in einem soliden
und krisenfesten Wirtschaftsraum mit groBem Zukunftspotenzial und beheimatet bedeutende Unterneh-
men. Neben einer guten Infrastruktur bietet der Landkreis Unterallgdu auBerdem einen hohen Wohn- und

Freizeitwert.

Im Rahmen einer altersbedingten Nachfolgebesetzung suchen wir zum 01.10.2020 ein

Mitglied des Vorstandes (m/w) mit
Bankleiterqualifikation nach § 25 ¢ Abs. 1 KWG.

Gemeinsam mit Ihrem Kollegen nutzen Sie die hervorragenden Marktpotenziale und fiihren die erfolg-
reiche Geschaftspolitik des Hauses weiter. Innerhalb des zweikoépfigen Vorstandsgremiums sind Sie fur
die Produktions- und Steuerungsbank zustandig, die Sie unter Produktivitatsgesichtspunkten weiterent-
wickeln. Dabei stof3en Sie die Einfiihrung von innovativen Lésungen an und gestalten den kontinuierlichen

Verdnderungsprozess kompetent mit.

Fur diese interessante Aufgabe qualifiziert Sie der Abschluss zum diplomierten Bankbetriebswirt ADG
oder eine vergleichbare Ausbildung. Langjdhrige Leitungserfahrung und fundierte praktische Kenntnisse in
den fir die Position relevanten Aufgabenbereichen sind unabdingbar. Ihren unternehmerischen Weitblick
und lhre strategischen Fahigkeiten haben Sie bereits durch die erfolgreiche Ausiibung einer Fihrungs-
aufgabe bei einer gréBeren Bank oder einer Vorstandstatigkeit in einem regionalen Kreditinstitut unter
Beweis gestellt. Die Qualifikation nach § 25 ¢ Abs. 1 KWG setzen wir voraus. Wir suchen eine unternehme-
risch handelnde Personlichkeit, die durch ihr souverdnes und reprasentatives Auftreten in Verbindung mit
guten kommunikativen Fahigkeiten iberzeugt. Sie sind eine teamorientierte Fihrungskraft und motivie-
ren lhre Mitarbeiter durch Vorbildfunktion, Offenheit und konsequente Fihrung zu Hoéchstleistungen.
Ausgepragte Markt- und Kundenorientierung sowie persdnliches Engagement im Geschaftsgebiet der

Bank runden Ihr Profil ab.

Wenn Sie sich angesprochen fiihlen, senden Sie uns bitte lhre aussagefahigen Bewerbungsunterlagen
unter Angabe der Kennziffer 10318 sowie lhres Gehaltswunsches und lhres mdglichen Eintrittstermins bis
spatestens 15. Januar 2019 zu. Fur Vorabinformationen steht lhnen Frau Harriet Wolff telefonisch gerne

zur Verfiigung.

Genossenschaftsverband Bayern e. V, TurkenstraBBe 22 - 24,
G V B 80333 Miinchen, Frau Harriet Wolff

Telefon: +49 89 2868 3609, Mobil: +49 172 6271769

E-Mail: Bewerbung-Bankenbetreuung@gv-bayern.de
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