STARKE
IDEE

Starten Sie Ihre Karriere bei uns in der Stabsabteilung des Vorstands
als

VERBANDSPOLITISCHER REFERENT
(M/W/D)

Fast drei Millionen Menschen sind Mitglied bei einer bayerischen
Genossenschaft. 1.241 dieser Unternehmen sind Mitglied beim
Genossenschaftsverband Bayern mit Hauptsitz in Mdnchen. Dazu zdhlen
die Volks- und Raiffeisenbanken im Freistaat ebenso wie mehr als 1.000
léndliche und gewerbliche Betriebe in 35 Branchen. Der GVB vertritt die
Interessen der Genossenschaften, er priift und berét sie seit mehr als 125
Jahren. Genau das macht Ihre Aufgabe als Referent Verbandspolitik beim
GVB auch so abwechslungsreich.

Ihre Aufgaben:

» Beobachtung und Analyse aktueller wirtschaftlicher und politischer
Entwicklungen zur strategischen Positionierung des Verbandes

» Evaluierung von Auswirkungen politischer Prozesse und wirtschaftlicher
Entwicklungen auf die Mitgliedsunternehmen

» Fachliche Betreuung von Gremiensitzungen im genossenschaftlichen
Verbund mit GVB-Beteiligung

» Fachliche Betreuung und Umsetzungsverantwortung fir
Gremiensitzungen des GVB

» Erstellung von wissenschaftlichen Analysen zu aktuellen wirtschaftlichen
und politischen Themen

» Konzeption und Erstellung von Reden, Fach- und Gastbeitragen fiir
unterschiedliche Adressatenkreise

» Fachliche Konzeption und inhaltliche Vorbereitung von Vortragen

» RegelméaBiger Austausch mit dem Vorstandsvorsitzenden

» Koordination und Durchfiihrung von Projekten

» Koordination und Abstimmung mit internen Bereichen

Ihr Profil:

» Abgeschlossenes Hochschulstudium (Diplom oder Master) in
Politikwissenschaft, Volkswirtschaft oder Rechtswissenschaft

» Kenntnisse im Bereich Volkswirtschaft, Statistik sowie Banken und
Finanzmaérkte

» Erfahrung in den politischen Systemen Bayerns, der Bundesrepublik
Deutschland und der Européischen Union

» Kenntnisse in politischen Prozessen und Abldufen auf nationaler und
europaischer Ebene

» Analytische Fahigkeiten sowie Vertrautheit mit wissenschaftlichen
Arbeitsmethoden

» Féhigkeit zur schnellen Einarbeitung in komplexe Fragestellungen und
zur zligigen Vorlage von Arbeitsergebnissen auf Vorstandsebene

» Stilsicherheit und Pragnanz im schriftlichen und miindlichen Ausdruck
sowie die Fahigkeit, komplexe Themen auch unter Zeitdruck strukturiert
und adressatengerecht zu vermitteln

» Fortgeschrittene Kenntnisse in Projektmanagement und —organisation

» Sehr gute Englischkenntnisse

ERESSENSVERTRETUNG

GVB

Sicherer
Arbeitgeber

Als starker Verband sichern wir Ihnen
eine Zukunftsperspektive, in der auch
Zeit und Platz fir Ihr Familienleben
bleibt.

Individuelle
Karrieremoglichkeiten

Die Aufgaben des GVB sind vielfaltig —
genau wie lhre Karriereschritte, die wir

gemeinsam mit Ihnen planen und
erreichen.

*

Umfangreiche
Sonderleistungen

Sonderzahlungen, Altersvorsorge,
Krankenzusatzversicherung — auch
damit zeigen wir Wertschatzung fir
TIhr Engagement.

Genossenschaftsverband
Bayerne. V.

Bereich Personal
Roland Steininger
TurkenstraBe 22-24
80333 Minchen
Telefon: 089/2868-3210

www.gv-bayern.de/karriere



