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Die Raiffeisenbank Chamer Land eG ist mit einer Bilanzsumme von knapp 1,2 Mrd. EUR und einem
betreuten Kundenvolumen von tber 2,4 Mrd. EUR ein modernes, nachhaltig arbeitendes und innovatives
Kreditinstitut im groBten Landkreis der Oberpfalz. In 11 Geschaftsstellen betreuen rund 200 qualifizierte
und motivierte Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter unsere tber 46.000 Kunden.

Im Zuge einer geplanten Nachfolgeregelung ist zum 01.05.2023 die Funktion

Vorstand Marktfolge (m/w/d)

neu zu besetzen.
Hierflr suchen wir eine unternehmerisch denkende und wertschatzend agierende Fiihrungspersonlichkeit.

Aufgabenschwerpunkte:

Gemeinsam mit |hrem Vorstandskollegen verantworten Sie die strategische Ausrichtung, Weiter-
entwicklung und Zukunftssicherung der Bank.

Als Marktfolgevorstand umfasst lhre direkte Ressortverantwortung die Bereiche Marktfolge Aktiv und
Passiv, Organisation, EDV/IT, Verwaltung, Finanzen (Rechnungswesen, Controlling/Risikomanagement),
Interne Revision und das Beauftragtenwesen. Im Sinne der MaRisk agieren Sie als Uberwachungsvorstand.

Im Rahmen Ihrer Aufgaben stellen Sie effiziente und zugleich kunden- und vertriebsorientierte Betriebs-
abldufe sicher. Als kompetenter und Gberzeugender Reprasentant vertreten Sie unsere Bank in der
Offentlichkeit.

Qualifikation:

Sie verflgen Uber fundierte und langjahrige praktische Erfahrungen in verantwortungsvoller Position in
den relevanten Aufgabenbereichen. Als theoretische Grundlage verfiigen Sie Uber einen Abschluss als Dipl.
Bankbetriebswirt oder eine vergleichbare Ausbildung und mehrjahrige Erfahrung in der Leitung gréBerer
Einheiten.

Die Anforderungen der Geschaftsleitereignung nach § 25 ¢ KWG sind bereits erfillt bzw. kénnen bis zum
01.05.2023 erfillt werden.

lhrem Handeln liegen Integritat, strategische Kompetenz sowie eine hohe Kundenorientierung zugrunde.
Sie verstehen es, Ihr Risikobewusstsein mit einer ausgewogenen Chancenorientierung in Einklang zu
bringen. Ihr Fihrungsstil ist kooperativ und zielorientiert. Innerhalb des Vorstandes und mit dem
Aufsichtsrat erwarten wir eine vertrauensvolle und konstruktive Zusammenarbeit.

Wir bieten eine anspruchsvolle Aufgabe in einer zukunftsorientierten und erfolgreichen Genossen-
schaftsbank.

Wir freuen uns Gber lhre aussagekraftige Bewerbung (Lebenslauf, Zeugnisse, Gehaltsvorstellungen)
schriftlich oder per E-Mail an:

Raiffeisenbank Chamer Land eG 9{0 ! _
Herrn Aufsichtsratsvorsitzenden Alois Breu . W ' -
SchwanenstraBe 17-19,93413 Cham /b(}w

E-Mail: personal@rb-chamer-land.de

Fir vertrauliche Vorabinformationen stehen Ihnen unsere Vorstande Herr Thomas Koch
und Herr Reinhard Paulus unter Tel. 09971/489-105 gerne zur Verfliigung.
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