Wir sind eine innovative und zukunftsorientierte Raiffeisenbank mit iiber 125-jahriger Geschichte, einer Bilanz-
summe von ca. 500 Mio. € und 6 bedeutenden Standorten im Landkreis Passau.

Im Rahmen einer frihzeitigen Nachfolgeplanung suchen wir zum nachstmdéglichen Eintrittstermin eine:n

Leiter:in Marktfolge Kredit (m/w/d)

Sie haben Lust auf:

= Verantwortung fiir die Umsetzung der Fiihrungsaufgaben und Fachaufgaben des Funktionsbereichs unter
Beriicksichtigung der gesetzlichen Rahmenbedingungen, der definierten Qualitatsstandards sowie hausinter-
ner Regelungen

=  Perspektive zur Stellvertretung des Uberwachungsvorstands

= Fihrung, Motivation und Entwicklung eines Teams von 9 Mitarbeitenden

= Eigenverantwortliche Kreditgenehmigung im zugewiesenen Kompetenzbereich

Erstellung und Weiterentwicklung der Kreditorganisation und der Arbeitsanweisungen

Aufarbeitung und Umsetzung von aufsichtsrechtlichen Anforderungen (Kreditmeldewesen / WKR / MaRisk /

Validierungen, Organkrediten)

»  Fiihrung und Uberwachung der Bereiche Intensivbetreuung, Abwicklung und Sanierung

Durchfiihrung von Zwangsversteigerungen

Votierung bei Wertpapieranlagen fiir den Eigenbestand

Sie bringen mit:

= eine abgeschlossene bankfachliche Ausbildung

= weitere Qualifikationen im Bankbereich (z.B. Bankfachwirt:in, Bankbetriebswirt:in oder wirtschaftswissen-
schaftliches Studium) wiinschenswert

analytische und konzeptionelle Fahigkeiten sowie l6sungsorientiertes, bereichsiibergreifendes Denken

= Teamgeist, ausgepragtes sprachliches Ausdrucksvermdgen und sehr gute kommunikative Fahigkeiten

= Durchsetzungsstarke, Konfliktfahigkeit, sowie ein sicheres und verbindliches Auftreten

Wir bieten lhnen:

= eine fundierte, adaquate und auf lhre bisherigen Qualifikationen abgestimmte Einarbeitung durch den derzei-
tigen Abteilungsleiter

= die Moglichkeit ihr Wissen durch Fachseminare aufzubauen sowie qualifizierte WeiterbildungsmafBnahmen mit
einer langfristigen und sicheren beruflichen Perspektive

= selbststandiges Arbeiten mit kurzen Entscheidungswegen, eine flache Organisationsstruktur und offene Tiiren
—auch beim Vorstand

= leistungsgerechte Vergilitung mit guten Sozialleistungen wie betriebliche Altersvorsorge, E-Bike-Leasing,
u.v.m. sowie flexiblen Arbeitszeiten

Haben Sie Lust, Teil eines grof3artigen Teams zu werden und sich weiter zu entwickeln?
Dann bewerben Sie sich bei uns.

Personalabteilung der
Raiffeisenbank i. Lkrs. Passau-Nord eG Mehv als nur Bank...

Marktplatz 5,94116 Hutthurm Raiffeisenbank m
oder per Mail an: bewerbung@rbpn.de i. Lkrs. Passau-Nord eG == ==



