






Weil unsere Zukunft nicht ohne die entsteht, die sie vorantreiben. 
Machen Sie mit und bewerben Sie sich jetzt hier!

Als eigenständige Raiffeisenbank nehmen wir unsere Zukunft selbst in die Hand. Genau wie unsere Mit­ 
glieder, Kundinnen und Kunden, die wir beim Anpacken ihrer Pläne fair, respektvoll und partnerschaftlich 
unterstützen – und so die gesamte Region voranbringen. Dafür brauchen wir Kolleginnen und Kollegen, 
die unsere Werte genauso teilen wie unsere Vision.

Wir sind eine regionale, modern ausgerichtete und kreditstarke Raiffeisenbank mit einer Bilanzsumme von 
rd. 300 Mio. Euro, die seit über 125 Jahren in der Region verwurzelt ist. Ehrlich, verständlich, bewährt – nach 
diesem Motto arbeiten und beraten unsere 48 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in vier Geschäftsstellen 
über 10.000 Kundinnen und Kunden.

Wir suchen bis zum 30.09.2023
einen Leiter Kreditmarktfolge (m/w/d)

verbunden mit einer Vorstandsnachfolge
Sie können sich vorstellen, innerhalb von 3 Jahren Verantwortung als Vorstand eines mittelständischen 
Kreditinstituts zu übernehmen? Wenn sie bereits Erfahrung in der zweiten Führungsebene eines Kredit­ 
instituts gesammelt haben, begleiten wir Sie auf dem Weg, um die Bankleiterqualifikation nach §25 c Abs. 1 
KWG zu erwerben.

Was Sie mitbringen sollten:
• Genossenschaftliches Bankführungsseminar oder vergleichbare Qualifikation 
• Leitungserfahrung in der 2. Führungsebene
• Krediterfahrung

Zu Ihren Aufgaben zählen:
Als Leiter Kreditmarktfolge
• Mitarbeiterführung und Organisation der Kreditmarktfolge
• Planung und Steuerung des Adressrisikoportfolios
• Materielle Prüfung und Votierung von Kreditvorlagen
• Erfüllung der KWG­Meldepflichten
• Ordnungsgemäße und termingerechte Kreditüberwachung

Als künftiger Betriebsvorstand werden Sie intern im Rahmen des Geschäftsverteilungsplans die 
Bereiche Marktfolge und Betrieb verantworten.

Was wir Ihnen bieten:
• Einen sicheren Arbeitsplatz mit entsprechenden Kompetenzen
• Eine abwechslungsreiche, interessante Tätigkeit
• Faire Bezahlung mit attraktiven Sozialleistungen
• Maßgeschneiderte Weiterbildungsmöglichkeiten
• Zugang zum starken Netzwerk der Genossenschaftlichen Finanzgruppe
• und eine hervorragende Zukunftsperspektive

Wir wollen langfristig mit Ihnen zusammenarbeiten. Wenn Sie Offenheit und zielgerichtete Arbeit in einer 
flachen Hierarchiestruktur mit kurzen Entscheidungswegen schätzen, werden Sie Teil unserer starken ge­ 
nossenschaftlichen Gemeinschaft. In der Sie mitgestalten und entscheiden können, statt sich zu verbiegen 
und in der der Mensch im Mittelpunkt steht.

Das klingt nach einem guten Plan für Ihre berufliche Zukunft? Dann bewerben Sie sich bei uns!

Raiffeisenbank Unteres Vilstal eG 
Vorstand
Dr. Michael Doblinger
Hauptstraße 14, 92287 Schmidmühlen 
Tel.: 09474 / 94000
E­Mail: michael.doblinger@rbuv.de


