
Genossenschaftsverband 
Bayern e. V. 

Personal 
Dr. Ursula Sedlmair-Wolff 
Türkenstraße 22–24 
80333 München 
Telefon: 089/2868-3200 

www.gv-bayern.de/karriere 

Das bringen Sie mit:

» Schon während Ihres Studiums der Wirtschaftswissenschaften, BWL 

oder Jura haben Sie unternehmerische und wirtschaftliche 

Zusammenhänge interessiert

» Sie wollen Ihre Kenntnisse des Prüfungswesens speziell im Bereich 

Banken einbringen

» Sie hatten in Ihrer Ausbildung andere Schwerpunkte? Dann 

interessiert Sie vielleicht eine Prüfungsassistenz im Bereich Ware und 

Dienstleistung

» Sie können sich vorstellen, sich zum Wirtschaftsprüfer (m/w/d) 

ausbilden zu lassen

» Sie sind ein echter Teamplayer und freuen sich darauf, eigen-

verantwortlich, zielorientiert und mit motivierten Kolleginnen und 

Kollegen zu arbeiten

Das bieten wir Ihnen:

» Wir werfen Sie nicht ins kalte Wasser, sondern bereiten Sie intensiv 

und zielgerichtet auf Ihr künftiges Prüfungsspektrum vor

» Von Anfang an prüfen Sie direkt vor Ort bei unseren 

Mitgliedsunternehmen in Bayern

» Aktuelles Fachwissen und Fortbildungen sind fester Bestandteil Ihrer 

Weiterentwicklung

» Sie haben feste Karriereziele vor Augen? Wir unterstützen Sie darin, 

alles zu erreichen, was Sie sich vorgenommen haben. Die 

Weiterbildung zum Wirtschaftsprüfer (m/w/d) fördern wir großzügig

» Als Arbeitgeber sehen wir uns in der Verantwortung, Ihnen eine 

Grundlage für eine gute und langfristige Zusammenarbeit zu bieten. 

Willkommen im Team

 Schnell integriert, ganzheitliches 

Onboarding

 Eigenständiges Arbeiten

 Fachliche und persönliche Förderung

 Gut informiert durch Mitarbeiter-

FLUR-Funk App

PRÜFUNGSASSISTENZ

Der Genossenschaftsverband Bayern e. V. (GVB) vertritt seit 1893 die
Interessen bayerischer Genossenschaften. Zu seinen 1.167 Mitgliedern
zählen 208 Volksbanken und Raiffeisenbanken sowie 959 Unternehmen aus
Branchen wie Landwirtschaft, Energie, Handel, Handwerk und Dienst-
leistungen. Sie bilden mit rund 50.000 Beschäftigten und 2,9 Millionen
Anteilseignern eine der größten mittelständischen Wirtschaftsorganisationen
im Freistaat. Unser Auftrag: Wir helfen unseren Mitgliedern, erfolgreich zu
sein.

Vielfältige 
Karriereperspektiven

 Strukturierte Entwicklungsgespräche

 Bereichsübergreifende Workstreams

 Jährliches Fortbildungsbudget

 Förderung berufsbegleitender 

Studiengänge

Attraktive Leistungen

 Innovation braucht Vielfalt und 

Flexibilität: Gleitzeit, mobile working, 

Zeitwertkonto – Raum um Privat- und 

Berufsleben miteinander zu vereinbaren

Altersvorsorge

Krankenzusatzversicherung

Betriebliches Gesundheitsmanagement

 Fahrtkostenzuzahlung 

Starten Sie Ihre Karriere bei uns im Geschäftsaudit als

https://www.gv-bayern.de/karriere/ausbildung-zum-pruefer.html
https://www.gv-bayern.de/karriere/ausbildung-zum-pruefer.html
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