EYJ Freisinger Bank

mm mmm Volksbank-Raiffeisenbank

Wir sind eine Genossenschaftsbank im Herzen von Freising: Seit 125 Jahren sind wir fest verwurzelt in der Region,
schaffen generationsiibergreifend LebensWerte und gestalten aus der Tradition heraus die Zukunft. Mit knapp
200 Mitarbeitern und einer Bilanzsumme von Uber 1 Mrd. Euro sind wir ein fihrender Finanzdienstleister in Stadt
und Landkreis Freising, ein verantwortungsbewusster Arbeitgeber und eine Bank mit Herz und Moral, die sich
den Lebenszielen und Wiinschen ihrer Mitglieder und Kunden verpflichtet fihlt.

Unser Leitbild: Wir sind ehrlich, echt & vertrauensvoll, zukunftsorientiert, heimatverbunden & begeisternd.
Wir sind eine Gemeinschaft - wir sind die Freisinger Bank, das spornt uns an und gibt uns Orientierung und
Klarheit flr unser tagliches Tun. Wir flihlen uns diesen Werten verpflichtet.

Im Zuge einer Nachfolgeregelung suchen wir zum 01.09.2021

Vorstandsmitglied Vertrieb (m/w/d)

Als Mitglied des Vorstands tragen Sie gemeinsam die Verantwortung fir die Leitung und die strategische Aus-
richtung der Freisinger Bank eG. lhr Aufgabenschwerpunkt liegt im Bereich Vertrieb. Hierbei Gbernehmen Sie die
personelle Fihrung der Abteilungsleitungen in den Bereichen Privat- und Firmenkundenbank sowie Digitalisie-
rung. Sie fuhren und coachen lhre Mitarbeiter*innen zielorientiert auf der Grundlage der Werte der Freisinger
Bank eG.

Erwartet wird eine Fuhrungspersonlichkeit als Vorbild fiir die Mitarbeiter.

Fachliche Qualifikationen:

* Qualifikation nach § 25¢c KWG
* mehrjahrige Fihrungserfahrung in Banken mit adaquater Gré3enordnung

* unternehmerisch-strategisches sowie vernetztes und bereichsiibergreifendes Denken und Handeln
» umfassende Praxiserfahrung im Vertrieb

» umfassende Kenntnisse im Aufsichtsrecht, in den Bereichen Compliance und Projektmanagement
* hohe digitale Kompetenz

Personliche Qualifikationen:

* hohe soziale Kompetenz im Umgang mit Menschen

» sehr gute und klare Kommunikationsfahigkeit

» Teamfahigkeit und Fahigkeit zur konstruktiven Zusammenarbeit und Konfliktlésung
» Fahigkeit, Werte und geschéftliche Ziele in Einklang zu bringen

» ausgepragte Entscheidungsfahigkeit und Eigeninitiative, dabei Offenheit und Bereitschaft fiir Veranderungen
* Innovationsfahigkeit, dabei hoher Fokus auf Umsetzung neuer Konzepte
* Integritat sowie ausgepragte Loyalitatskompetenz

* hohe Belastbarkeit in Stresssituationen (Resilienz)

Wenn diese unternehmerische Aufgabe Sie reizt, freuen wir uns auf lhre Bewerbung (gerne per E-mail).
Diese senden Sie bitte bis 09.03.2020 an Herrn Richard Bauer (Aufsichtsratsvorsitzender)
Freisinger Bank eG Volksbank-Raiffeisenbank, Miinchner Str. 2 in 85354 Freising.

Vertraulichkeit im Umgang mit Ihrer Bewerbung ist flir uns selbstverstandlich. Fiir Vorabinformationen steht
Ilhnen Herr Bauer gerne per Tel. 08137 / 1763 oder per E-Mail richard.bauer3@gmx.de zur Verfigung.




