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Ihre Aufgaben: 
» Sie beraten unsere überwiegend mittelständisch geprägten 

Mitgliedsunternehmen eigenständig in allen arbeitsrechtlichen Fragen 

und übernehmen die arbeits-/ und sozialgerichtliche 

Prozessvertretung. Zudem verhandeln Sie mit Betriebsräten über 

Betriebsvereinbarungen und andere betriebliche Regelungen 
» Als Verbandsmitarbeiter/Verbandsmitarbeiterin konzipieren Sie 

eigenverantwortlich Informationsveranstaltungen und sind als 

Referent/Referentin tätig. 

Ihr Profil: 
» Überdurchschnittlich abgeschlossene Staatsexamina 
» Mehrjährige Berufserfahrung im Individual- und Kollektivarbeitsrecht in 

einer Wirtschaftskanzlei oder in einem Unternehmen ist 

wünschenswert 
» Kenntnisse im Bankrecht und Bankpraxis sind wünschenswert, aber 

nicht Bedingung 
» Kenntnisse im Sozialversicherungsrecht sind von Vorteil 
» Selbstständige, zuverlässige und lösungsorientierte Arbeitsweise 
» Verhandlungsgeschick, Kommunikationsstärke und souveränes 

Auftreten 
» Die Tätigkeit erfordert die Bereitschaft zu Dienstreisen innerhalb 

Bayerns und zu Dozententätigkeiten 

Wir bieten: 
Eine spannende und verantwortungsvolle Tätigkeit in einer kollegialen 

Arbeitsatmosphäre in bester City-Lage in der Münchner Maxvorstadt bei 

optimaler Verkehrsanbindung. Es besteht die Möglichkeit zeitweise auch 

mobil zu arbeiten. Ihre fachliche und persönliche Weiterbildung hat bei 

uns ebenfalls höchste Priorität. 

Für weitere Informationen steht Ihnen Herr Langhorst gerne zur 

Verfügung. 

Sicherer
Arbeitgeber

Als starker Verband sichern wir Ihnen 

selbst in Krisenzeiten eine ver-

lässliche Zukunftsperspektive, in der 

auch die Work-Life-Balance stimmt.

VOLLJURIST (M/W/D)

Der Genossenschaftsverband Bayern e. V. (GVB) vertritt seit 1893 die
Interessen bayerischer Genossenschaften. Zu seinen 1.181 Mitgliedern
zählen 222 Volksbanken und Raiffeisenbanken sowie 959 Unternehmen aus
Branchen wie Landwirtschaft, Energie, Handel, Handwerk und Dienst-
leistungen. Sie bilden mit rund 50.000 Beschäftigten und 2,9 Millionen
Anteilseignern eine der größten mittelständischen Wirtschaftsorganisationen
im Freistaat. Unser Auftrag: Wir helfen unseren Mitgliedern, erfolgreich zu
sein.

Individuelle
Karrieremöglichkeiten

Die Aufgaben des GVB sind vielfältig 

– genau wie Ihre Karriereschritte, die 

wir gemeinsam mit Ihnen planen und 

erreichen.

Umfangreiche 
Sonderleistungen

Altersvorsorge, Kranken-

zusatzversicherung – auch damit 

zeigen wir Wertschätzung für

Ihr Engagement.

Starten Sie Ihre Karriere bei uns im Bereich Steuern und Recht, 
Organisationseinheit Arbeitsrecht, als

https://www.gv-bayern.de/karriere/stellenanzeigen.html
https://www.gv-bayern.de/karriere/stellenanzeigen.html
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