Das bayerische Genossenschaftsblatt

STELLENANZEIGEN

Stellenmarkt der bayerischen
Genossenschaften

Genossenschaften gehoren zu den bedeutendsten Arbeitgebern in Bayern. Sie
beschaftigen zusammen rund 50.000 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter und heillen
junge Talente genauso wie erfahrene Krafte gerne willkommen. Auf dieser Seite
veroffentlicht ,Profil“ jeden Monat Stellenanzeigen genossenschaftlicher

Unternehmen.

Kontakt zur , Profil“-Anzeigenabteilung: anzeigen(at)profil.bayern

= Die Raiffeisenbank Unteres Vilstal eG sucht einen Leiter Kreditmarktfolge

verbunden mit einer Vorstandsnachfolge

= Die Raiffeisenbank Ichenhausen eG sucht ein Mitglied des Vorstands mit
Bankleiterqualifikation nach § 25 ¢ Abs. 1 KWG
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Raiffeisenbank $L
== == Unteres Vilstal %

Weil unsere Zukunft nicht ohne die entsteht, die sie vorantreiben.

Machen Sie mit und bewerben Sie sich jetzt hier!

Als eigenstandige Raiffeisenbank nehmen wir unsere Zukunft selbst in die Hand. Genau wie
unsere Mitglieder, Kundinnen und Kunden, die wir beim Anpacken ihrer Plane fair,
respektvoll und partnerschaftlich unterstutzen - und so die gesamte Region voranbringen.
Daflr brauchen wir Kolleginnen und Kollegen, die unsere Werte genauso teilen wie unsere

Vision.

Wir sind eine regionale, modern ausgerichtete und kreditstarke Raiffeisenbank mit einer
Bilanzsumme von rd. 300 Mio. Euro, die seit Uber 125 Jahren in der Region verwurzelt ist.
Ehrlich, verstandlich, bewahrt - nach diesem Motto arbeiten und beraten unsere 48
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in vier Geschaftsstellen dber 10.000 Kundinnen und

Kunden.

WIR SUCHEN BIS ZUM 30.09.2023 EINEN LEITER KREDITMARKTFOLGE (M/W/D) VER-
BUNDEN MIT EINER VORSTANDSNACHFOLGE

Sie kdnnen sich vorstellen, innerhalb von 3 Jahren Verantwortung als Vorstand eines
mittelstandischen Kreditinstituts zu Gbernehmen? Wenn Sie bereits Erfahrung in der
zweiten FUhrungsebene eines Kreditinstituts gesammelt haben, begleiten wir Sie auf dem

Weg, um die Bankleiterqualifikation nach §25 c Abs. 1 KWG zu erwerben.

Was Sie mitbringen sollten:
= Genossenschaftliches Bankfuhrungsseminar oder vergleichbare Qualifikation
» Leitungserfahrung in der 2. Fuhrungsebene

= Krediterfahrung

Zu lhren Aufgaben zahlen:
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Als Leiter Kreditmarktfolge
= Mitarbeiterfuhrung und Organisation der Kreditmarktfolge
» Planung und Steuerung des Adressrisikoportfolios
= Materielle Prufung und Votierung von Kreditvorlagen
= Erfullung der KWG-Meldepflichten

» Ordnungsgemalie und termingerechte Kredituberwachung

Als kunftiger Betriebsvorstand werden Sie intern im Rahmen des Geschaftsverteilungsplans

die Bereiche Marktfolge und Betrieb verantworten.
Was wir Ihnen bieten:
» Einen sicheren Arbeitsplatz mit entsprechenden Kompetenzen
= Eine abwechslungsreiche, interessante Tatigkeit
= Faire Bezahlung mit attraktiven Sozialleistungen
= MalSgeschneiderte Weiterbildungsmoglichkeiten
= Zugang zum starken Netzwerk der Genossenschaftlichen Finanzgruppe

= und eine hervorragende Zukunftsperspektive

Wir wollen langfristig mit Ihnen zusammenarbeiten. Wenn Sie Offenheit und zielgerichtete
Arbeit in einer flachen Hierarchiestruktur mit kurzen Entscheidungswegen schatzen,
werden Sie Teil unserer starken genossenschaftlichen Gemeinschaft. In der Sie
mitgestalten und entscheiden kdnnen, statt sich zu verbiegen und in der der Mensch im
Mittelpunkt steht.

Das klingt nach einem guten Plan fur Ihre berufliche Zukunft? Dann bewerben Sie sich bei

uns!
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Raiffeisenbank Unteres Vilstal eG
Vorstand

Dr. Michael Doblinger

HauptstralSe 14, 92287 Schmidmuhlen
Tel.: 09474 /9400

E-Mail: michael.doblinger@rbuv.de

Stellenanzeige als PDF-Datei herunterladen

Raiffeisenbank
== == lChenhausen eG

andeve

Die Raiffeisenbank Ichenhausen ist eine innovative und zukunftsorientierte
Genossenschaftsbank im Herzen des Landkreises Gunzburg mit einer Bilanzsumme von
325 Mio. € und 50 Mitarbeiter/innen. Ihr Geschaftsgebiet bietet eine gute Infrastruktur mit
hohem Freizeitwert. Wir sind die etwas andere Bank und leben unsere einzigartige
Unternehmensphilosophie ,Flihren ohne Druck” im Bereich der Mitarbeiterfihrung und
Kundenbetreuung sehr erfolgreich. Hohe Wertschatzung der Mitarbeiter und eine auf die
Bedurfnisse des Kunden ausgerichtete Betreuung ohne Vertriebsvorgaben und Einzelziele

zeichnen uns aus.

Aufgrund einer altersbedingten Nachfolgeregelung suchen wir zum 01.01.2024 oder fruher
ein

MITGLIED DES VORSTANDS (M/W/D) MIT BANKLEITERQUALIFIKATION NACH § 25 C
ABS. 1 KWG

Gemeinsam mit lhrem Vorstandskollegen verantworten Sie die strategische Ausrichtung,

Weiterentwicklung und Zukunftssicherung unseres Hauses.

Als Marktfolgevorstand umfasst lhre direkte Ressortveranwortung insbesondere die
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Bereiche Gesamtbanksteuerung/Controlling, Rechnungswesen, Marktfolge Aktiv, Revision,
Personal und Organisation/IT. In diesen Bereichen besitzen Sie, neben mehrjahriger
Leitungserfahrung, profunde Fachkenntnisse und Erfahrungen und stellen effiziente und

zugleich Kunden- und Vertriebsorientierte Betriebsablaufe sicher.

Fur diese verantwortungsvolle Aufgabe sind Sie durch den Abschluss zum diplomierten
Bankbetriebswirt oder eine vergleichbare theoretische Ausbildung sowie eine mehrjahrige
Leitungserfahrung gut vorbereitet. Ihre Managementqualifikation haben Sie als
FUhrungskraft der zweiten Ebene oder als Vorstand eines regionalen Kreditinstituts

erfolgreich unter Beweis gestellt.

Sie verstehen sich als unternehmerisch gepragte Fuhrungspersonlichkeit, die es schafft,
Ilhre Mitarbeiter durch einen vertrauensvollen und motivierenden Fuhrungsstil zu
uberzeugen und innovative Themen aktiv zu gestalten. Eine hohe Identifikation mit den
genossenschaftlichen Werten sowie ein partnerschaftliches und wertschatzendes

Miteinander in der Zusammenarbeit runden lhr Profil ab.

Wenn Sie sich angesprochen flhlen, freuen wir uns auf lhre aussagefahigen

Bewerbungsunterlagen bis zum 31.03.2023 mit Angabe |Ihres moglichen Eintrittstermins an

den

Vorsitzenden des Aufsichtsrates der Raiffeisenbank Ichenhausen, Herrn RA Kurt Hank,

Ettenbeurer Str. 2, 89335 Ichenhausen oder per Mail an bewerbung@rb-ichenhausen.de.

Der personliche und faire Umgang mit Ihren Kollegen und unseren Kunden ist Ihnen
wichtig?

Dann nutzen Sie lhre Chance - Werden Sie ein Teil der etwas anderen Bank!

Fur vertrauliche Vorabinformationen stehen lhnen unsere Vorstande Herr Michael Hosle
und

Herr Achim Krist unter Tel: 08223/9694-0 gerne zur Verfugunag.

Stellenanzeige als PDF-Datei herunterladen
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